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» Steuerliche Behandlung der vier Bereiche
» Die Gemeinnützigkeit: Mittelbeschaffung/-verwendung, 

» Mindestlohn 2022
» Freibeträge Ehrenamt
» Gestaltungsmöglichkeit Ehrenamt
» Spenden/Sponsoring
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Steuerliche 
Unterscheidungen im 
eingetragenen Verein

Ideeller Bereich Vermögens-
verwaltung

Zweckbetrieb
(steuerfreier wirtschaftlicher

Geschäftsbetrieb)

Steuerpflichtiger
wirtschaftlicher

Geschäftsbetrieb

Mitgliedsbeiträge, Spenden, 
Zuschüsse, Erbschaften

-------
Kosten der Mitgliederpflege 

und –verwaltung, 
Verbandsbeiträge

Zinserträge, Mieterträge,
Werbung

-------
Gebühren, Instandhaltung

Teilnehmerbeiträge
Eintrittsgelder

Startgelder
-------

Kosten der Veranstaltung

Verkauf Speisen, Getränke
Beherbergung, Werbung

Vereinszeitschrift
-------

WEK,Löhne,Druck,Zinsen

Keine Steuer

Keine KSt
Keine GewSt

USt-frei nach § 4 UStG
oder bei Option 7/19%

Keine KSt
Keine GewSt

USt 7% wenn nicht befreit 
nach § 4 UStG 
oder § 19 UStG

KSt, GewSt, wenn 
Umsatz über 45.000 € und 

Gewinn über 5.000€ 

USt regelmäßig 19 %
wenn nicht § 19 UStG
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Mittelbeschaffung          //      Mittelverwendung
à Nicht primär eigenwirtschaftliche 

Zwecke

àWirtschaftliche Tätigkeit weder 
Haupt- noch Nebenzweck

à Geprägetheorie wird grundsätzlich 
zu Gunsten der Vereine gesehen.

à Nur für satzungsmäßige Zwecke

à Keine Zuwendungen an Mitglieder
à Ausnahme: Annehmlichkeiten 

wie z.B. Sachzuwendungen
bis 60€ 
à Anlass des Vereins
à Anlass des Mitglieds
à Ausnahmefälle (Ehrung)
à (Kranz- / Grabgebinde)

à Kein Ausgleich von Verlusten des 
wGB aus den begünstigten 
Bereichen!!!
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Aufmerksamkeiten

Anlass des Vereins Anlass des Mitglieds Ausnahmefälle Kranz-/Grabgebinde

-Vereinsausflug
-Weihnachtsfeier
-Siegerehrung
…
(je Anlass, je Mitglied)

-Geburtstag
-Hochzeit
-Siegerehrung
…
(je Anlass)

-Ehrungen
…

Bis 60€ Bis 60 € Angemessen, auch über
60 €

Angemessen, auch über
60 €

(Mitglied?)
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Faustregel: 
Bei Sozialversicherungspflicht, über 18 Jahre, Minijob: Mindestlohn! (1.1.22 €9.82, ab 
1.7.2022 € 10.45, ab 1.10.2022: €12,00)

» Ehrenamt: Grundsätzlich kein Anspruch auf ML bis 840€ 
» Übungsleiter: Grundsätzlich kein Anspruch auf ML bis 3.000€ 
» Vertragsamateure: Kein ML, wenn kein vertraglich geregeltes Arbeitsverhältnis
» Amateursportler: Kein Anspruch auf ML; bis 175€ p.M. Aufwandsentschädigung auf 

freiwilliger Basis kein ML
» Praktikanten bis zu 3 Monaten und Pflichtpraktika: Kein ML 
» Vereinsvorstände: BSG sagt: abhängig Beschäftigte, da an Weisungen der MV 

gebunden; bis 840€ kein ML

Strafen: ML ist verpflichtend! Geldstrafen bis 500T€; Gemeinnützigkeitsverlust.
Sozialversicherung: Beitragsnachzahlungen möglich.
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Wie soll sich der Verein verhalten:

» Aufzeichnungen wöchentlich, welches Mitglied welche Arbeiten zu welchen 
Zeiten verrichtet hat. Aufbewahrung mindestens 4 Jahre.

» Auch Urlaubsansprüche und Lohnfortzahlungen bei Krankheit sollten beachtet 
werden.

» Arbeitsverhältnisse müssen schriftlich festgehalten werden. Auch um stets 
einen Überblick zu behalten und Beweismaterial bei Problemen zu haben.

» Bei pauschal bezahlten Minijobs ohne feste Stundenzahl geht man von 10 
Stunden in der Woche aus. Auch hier Buch führen!

» Überprüfung der Satzung auf zu zahlende Vergütungen für Ehrenamtliche und 
Übungsleiter. Bestätigungen über ggf. andere Arbeitsverhältnisse mit 
Freibeträgen.

» Aufwandsentschädigungen schriftlich festhalten.
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Voraussetzungen zu § 3 Nr. 26 und 26a EStG
§ 3 Nr. 26 EStG § 3 Nr. 26a EStG

Nebenberuflich
1/3 der wöchentlichen Regel-Arbeitszeit

à 1/3 v. 40 Std = 13 Stunden

Nebenberuflich
1/3 der wöchentlichen regel-Arbeitszeit

à 1/3 v. 40 Std = 13 Stunden

Bestimmte Tätigkeit
unterrichtend, betreuend, pflegerisch, 

künstlerisch

Ehrenamtliche Tätigkeit
- Gewählter Funktionsträger (Klausel!)
- Auftragsämter (Vertrag / Beschluss)

Gemeinnütziger Verein Gemeinnütziger Verein

Steuerbegünstigter Bereich
ideeller Bereich / Zweckbetrieb

Steuerbegünstigter Bereich
ideeller Bereich / Zweckbetrieb

3.000 € / Jahr seit 1.1.21
zzgl. Auslagen mit Einzelnachweis

840 € / Jahr seit 1.1.21
zzgl. Auslagen mit Einzelnachweis
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Beispiel 1:
Ein gemeinnütziger Sportverein zahlt seinem 1. Vorsitzenden monatlich 90 €. Ein 
Arbeitsvertrag wurde mit dem Vorsitzenden nicht abgeschlossen.

Lösung: (BAG 29.08.2012)
Die ehrenamtliche Tätigkeit mit einer geringen Vergütung ist kein Arbeitsverhältnis, 
wenn 
1. kein umfassendes Direktionsrecht gegeben ist und
2. die Vergütung nicht zur Sicherung oder Verbesserung der wirtschaftlichen Existenz 

dient.

Steuerpflicht liegt beim 1. Vorsitzenden

Vergütung jährlich (12 x 90,00 €) 1 080,00 €
./. Ehrenamtspauschale 840,00 €
Verbleiben 240,00 €
./. Freigrenze § 22 Nr. 3 EStG (bis zu 255 €) 240,00 €
Steuerpflichtig 0,00 €
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Beispiel 2:
Ein gemeinnütziger Sportverein zahlt seinem 1. Vorsitzenden monatlich 95 €. Ein Arbeitsvertrag 
wurde mit dem Vorsitzenden nicht abgeschlossen.

Lösung:
Steuerpflicht liegt beim 1. Vorsitzenden

Vergütung jährlich (12 x 95,00 €)
./. Ehrenamtspauschale
Verbleiben
./. Freigrenze § 22 Nr. 3 EStG (bis zu 255 €)
Steuerpflichtig

Steuerbelastung: ca. 35 %

1.140,00 €
840,00 €
300,00 €

0,00 €
300,00 €

105,00 €
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Mehr-Auszahlung der Übungsleiterpauschale. Wieviel kann der Verein dem ÜL maximal zahlen, ohne dass für 
den ÜL  Steuer und Sozialversicherung anfällt
Ergebnis: Monatliche Berechnung ist sinnvoll!

Beispiel:

Der Verein kann bei Zahlung en bloc (ohne Verteilung der Pauschale) dem Trainer maximal 6 T€ auszahlen.
Bei Verteilung der Pauschale pro Monat kann man dem Trainer maximal 8,4 T€ auszahlen, sonst 6 810 €.

en bloc pro Monat
Januar – April 2022 pro Monat 750 € (ÜL-
Pauschale)

3.000 €

Mai – September 2022 pro Monat 450 €
Oktober bis Dezember 2022 pro Monat 520 €

2.250 €
1.560 €

Januar – Dezember pro Monat 700 € 8.400 €
SV Januar – April 0 €
SV Mai – Dezember 1.143 €
SV Januar – Dezember 1.620 €
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Spenden:
Ø müssen freiwillig geleistet werden, also z.B. nicht aufgrund eines 

Strafverfahrens

Ø keine Gegenleistung des Vereins

Ø für den gemeinnützigen Bereich des Vereins

Ø gültiger Freistellungsbescheid des Finanzamts 
für 3 Jahre oder/und Feststellungsbescheid § 60a AO

Ø Beim Spender ggf. Sonderausgaben (Überhang vortragsfähig)
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» Sponsoring/Spenden
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Sponsor

Keine bzw. 
ganz geringe 

Gegenleistung

Zuwendungen
(Geld, Sachen)

Verein
Konkrete 

Gegenleistung 
(z.B. Bande, 

Trikot)

Geringe 
Gegenleistung 

(z.B. nicht 
hervorgeho-
benes Logo)

BetriebsausgabeSpende

Ideeller Bereich
Wirtsch. GB (19%)

Verm.verw.  (7/19%)
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!!Achtung bei Spenden in Verbindung mit Veranstaltungen!!

Spendenbescheinigungen dürfen nur ausgestellt werden, wenn es 
sich um Spenden im begünstigten Bereich handelt, also nicht im 
WGB.

Gefahr bei Festen/Veranstaltungen:
Bsp.: Bäcker spendet Brötchen.    Keine Spendenbescheinigung, da 
WGB
Möglichkeit: Bäcker schickt Rechnung für Brötchen. Verein bezahlt. 
Bäcker spendet Geld 
zur Unterstützung des Vereins  = Spendenbescheinigung! Und 
Sonderausgabenabzug.
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Steuerliche 
Unterscheidungen im 
eingetragenen Verein

Ideeller Bereich Vermögens-
verwaltung

Zweckbetrieb
(steuerfreier wirtschaftlicher

Geschäftsbetrieb)

Steuerpflichtiger
wirtschaftlicher

Geschäftsbetrieb

Mitgliedsbeiträge, Spenden, 
Zuschüsse, Erbschaften

-------
Kosten der Mitgliederpflege 

und –verwaltung, 
Verbandsbeiträge

Zinserträge, Mieterträge,
Werbung

-------
Gebühren, Instandhaltung

Teilnehmerbeiträge
Eintrittsgelder

Startgelder
-------

Kosten der Veranstaltung

Verkauf Speisen, Getränke
Beherbergung, Werbung

Vereinszeitschrift
-------

WEK,Löhne,Druck,Zinsen

Keine Steuer

Keine KSt
Keine GewSt

USt-frei nach § 4 UStG
oder bei Option 7/19%

Keine KSt
Keine GewSt

USt 7% wenn nicht befreit 
nach § 4 UStG 
oder § 19 UStG

KSt, GewSt, wenn 
Umsatz über 45.000 € und 

Gewinn über 5.000€ 

USt regelmäßig 19 %
wenn nicht § 19 UStG
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Besuchen Sie uns doch auf unserer Homepage:

www.vogler-baier.de
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